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KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW | ZASADY OCENY POMYSLOW
NA INNOWACIJE

Zatacznik nr 3 do Regulaminu Konkursu
GENERATOR INNOWACIJI. SIECI WSPARCIA

Na kolejnych etapach konkursu zgtoszenia beda oceniane formalnie i merytorycznie. Ocene formalng
przeprowadza przedstawiciele Towarzystwa ,e” pod nadzorem Kierownika Projektu. Oceny merytorycznej
dokona bezstronna Komisja Konkursu — ztozona z 6 niezaleznych ekspertow. W jej sktad wejdzie
4 ekspertéow majacych doswiadczenie w temacie konkursu oraz 2 cztonkéw zespotu projektowego. Wszyscy
cztonkowie Komisji oraz przedstawiciele Towarzystwa ,e" podpisza oswiadczenie o braku konfliktow

intereséw.

Kazde zgloszenie (na wszystkich etapach konkursu) bedzie oceniane przez dwdéch cztonkéw Komisji.
W przypadku uzyskania sprzecznych/rozbieznych ocen - zgtoszenia te zostang przekazane do dodatkowej
oceny dodatkowemu cztonkowi Komisji. Na wszystkich etapach oceny cztonkowie Komisji przedstawig

pisemne uzasadnienie oceny.

Przewidujemy mozliwo$¢ odwotywania sie przez pomystodawcéw od oceny formalnej na poszczegdlnych
etapach konkursu (w formie pisemnej w ciagu 7 dni roboczych od publikacji wynikéw, Towarzystwo ,&"
zobowigzane jest odpowiedzie¢ na odwotanie takze w ciggu 7 dni roboczych). Pomystodawcy, ktérych
zgtoszenie nie przejdzie do kolejnego etapu konkursu, moga wystapi¢ z pisemnym wnioskiem
0 przedstawienie opisowej oceny i uzasadnienia decyzji Komisji. Z racji na kompleksowy charakter oceny

nie przewidujemy mozliwosci odwotywania sie od wynikow merytorycznej oceny zgtoszen.
l. PIERWSZY ETAP KONKURSU - ZGLOSZENIE POMYSLOW

1. Kryteria oceny formalnej listéw intencyjnych
Wszystkie wypetnione listy intencyjne, ktére ztozono w wyznaczonym terminie na wskazany adres
na formularzach okreslonych w Regulaminie Konkursu, zostang poddane ocenie formalnej. W sytuacji
wystgpienia drobnych brakéw formalnych lub oczywistych omytek (np. brak pieczatki/podpisu
lub strony w wydruku papierowej wersji wniosku) — istnieje mozliwo$c ich uzupetnienia. Pomystodawcy
zostang poprzez e-mail powiadomieni o ewentualnych brakach w zgtoszeniu i wezwani do uzupetnienia

zgtoszenia w terminie 5 dni roboczych. Jezeli pomimo uptywu wyznaczonego terminu list nie zostanie
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uzupetniony lub poprawiony albo zostanie uzupetniony lub poprawiony w zakresie niezgodnym

z wezwaniem, list zostaje odrzucony bez mozliwosci odwotania. Ostatecznie wszystkie kryteria

formalne musza by¢ spetnione, by list zostat poddany ocenie merytoryczne;.

Kryteria formalne oceny listéw intencyjnych Tak | Nie Mozliwos¢
uzupetn.

Kryteria podmiotowe

Czy pomystodawca (dotyczy tylko zgtoszen oséb indywidualnych i grup oséb NIE

indywidualnych) nie byt karany za przestepstwo umyslne (weryfikacja na

podstawie oswiadczenia)?

Czy pomystodawca wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych i NIE

wykorzystywanie wizerunku (weryfikacja na podstawie o$wiadczenia)?

Czy pomystodawca nie jest wykluczony z mozliwosci otrzymywania NIE

dofinansowania ze $rodkdw europejskich (weryfikacja na podstawie

oswiadczenia)?

Czy proponowany pomyst miesci sie w zakresie dziatan pomystodawcy (dotyczy NIE

podmiotéw prawnych — weryfikacja na podstawie o$wiadczenia)?

Czy pomystodawca nie jest powigzany z organizatorem konkursu (weryfikacja NIE

na podstawie o$wiadczenia)?

Czy pomystodawca korzysta aktualnie z grantu udzielonego w ramach NIE

konkursu nr POWR.04.01.00-1Z.00-00-001/15 na inkubacje innowacji

spotecznych w ramach Dziatania 4.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwdj (weryfikacja na podstawie oswiadczenia)?

Kryteria przedmiotowe

Czy list zostat przestany zaréwno w wersji elektronicznej, jak i papierowe;j? TAK

Czy list zawiera odpowiedzi na wszystkie wymagane pytania? TAK

Czy papierowy list zostat opatrzony podpisem/podpisami os6b uprawnionych? TAK

Czy list wypetniono w jezyku polskim? NIE

Czy do listu dotgczono obowigzkowe zataczniki: TAK

— wypis z KRS lub innego rejestru?,

—statut lub inny réwnorzedny dokument?,

! Dotyczy tylko podmiotéw prawnych.
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— CV o0s6b zgtaszajacych pomyst (wraz z ewentualnym portfolio prac,
projektow),

-2 rekomendacje srodowiskowe,

— liste wymaganych oswiadczen zgodnie z zatacznikiem nr 2 do Regulaminu

Konkursu?

2. Publikacja wynikéw oceny formalnej listéw intencyjnych

4.

W terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia formalnej oceny listéw oraz nie pézniej niz w terminie
okreslonym w Regulaminie Konkursu Towarzystwo ,e” opublikuje na stronie internetowej projektu
zestawienie listow zakwalifikowanych do oceny merytorycznej i zestawienie listéw odrzuconych
na etapie oceny formalnej. Lista, o ktérej mowa, zawiera¢ bedzie: numer listu, imie i nazwisko/nazwe
pomystodawcy, wynik oceny formalnej, przyczyne odrzucenia. Pomystodawcy, ktérzy zostanag

zakwalifikowani do kolejnego etapu, otrzymaja réwniez powiadomienie e-mailowe.

Kryteria oceny merytorycznej listéw intencyjnych

Ocena dokonywana bedzie na podstawie przestanego listu intencyjnego wraz z 2 rekomendacjami
srodowiskowymi oraz CV i portfolio oséb zgtaszajacych pomyst na innowacje. Ocena merytoryczna
sktada sie z dwoch etapdéw. Na | etapie zostanie poddany ocenie aspekt przedmiotowy zwigzany
ze zgodnoscig pomystu na innowacje z celami konkursu, zostanie tez dokonana ocena, czy pomyst
na innowacje nie powiela standardowych rozwiazan lub dziatan juz dofinansowanych w PO KL. Listy,
ktore na | etapie oceny otrzymajq ocene negatywna 2 cztonkéw Komisji w minimum jednym z dwéch
kryteriow, beda odrzucone i wykluczone z dalszej oceny. Listy intencyjne, ktére przejda pozytywnie

| etap oceny, zostang poddane dalszej ocenie merytorycznej (etap ).

| etap oceny - kryteria merytoryczne
e ZGODNOSC Z CELAMI KONKURSU - czy pomyst jest zgodny z celami konkursu i dotyczy jednego
z dwoch wyzwan okreslonych w Regulaminie Konkursu:
1. Sieci spoteczne - lokalne i sasiedzkie wsparcie dla oséb starszych zaleznych i ich rodzin
(opiekundw),

2. Opieka wytchnieniowa - wsparcie opiekunéw oséb starszych zaleznych —ocena TAK/NIE

2 Dotyczy tylko podmiotéw prawnych.
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CZY POMYSt JEST INNOWACYJNY W SKALI KRAJU, tzn. NIE POWIELA DZIAtAN
REALIZOWANYCH W PO KL, a takze standardowych form i rozwigzan z PO WER, RPO i innych

powszechnie stosowanych w Polsce —ocena TAK/NIE

Weryfikacja dokonana zostanie na podstawie poréwnania zgtoszonego pomystu z:

- baza projektéw Krajowej Instytucji Wspomagajacej, obejmujaca innowacyjne projekty realizowane
w ramach IW EQUAL oraz Programu Operacyjnego PO KL,

- baza pomystéw na innowacje spoteczne, ktdére otrzymaty juz wsparcie finansowe od innych
inkubatoréw prowadzacych dziatania w tym samym czasie w ramach Dziatania 4.1 Programu
Operacyjnego Wiedza Rozwdj Edukacja,

- analiza kierunkéw dziatan/typéw projektéw/form wsparcia zaplanowanych w PO WER
oraz Regionalnych Programach Operacyjnych w obszarze tematycznym objetym Inkubatorem,

- baza wiedzy ekspertéw — cztonkéw Komisji — dotyczaca dziatan prowadzonych w Polsce.

5. 1l etap oceny - kryteria merytoryczne

Kryteria podmiotowe

MOTYWACJA | ZAANGAZOWANIE (taczna ocena osoby wraz z instytucja/organizacja/firma badz
partnerstwa, lub tylko osoby indywidualnej): osobista gotowos$¢ do wziecia udziatu w programie,
poziom motywacji do uczestnictwa w dtugim wieloetapowym procesie, potrzeba osobistego
rozwoju, osobiste powody do zajecia sie tym tematem, motywacja do tworzenia pomystéw na rzecz
dobra wspdlnego, spdjnos¢ wtasnych celéw rozwojowych z celami i formami wsparcia programu.
Zaangazowanie rozumiane jako postep w pracy nad pomystem, zaangazowanie w realizacje

zadania domowego, p6zniejsza prace na warsztatach i z tutorem etc. (0-10 pkt)

ATUTY POMYSLODAWCY (taczna ocena osoby wraz =z instytucja/organizacja/firma badz
partnerstwa, lub tylko osoby indywidualnej): doswiadczenia w dziataniach spotecznych/twérczych,
samodzielno$¢ w realizacji pomystéw i sprawczo$¢, zasoby do sieciowania z innymi
instytucjami/organizacjami, wyksztatcenie, potencjalni partnerzy i sojusznicy, otwartos¢
na rozwijanie pomystéw i uczenie sie, umiejetnos¢ pracy zespotowej, jakos¢ wspotpracy w zespole
projektowym, osobista innowacyjno$¢ rozumiana jako wystepowanie cech charakterystycznych dla
innowatorow, m.in.: umiejetnos¢ podwazania wtasnych rozwigzan, dazenie do testowania pomystow
i zbierania informacji zwrotnej, umiejetnos¢ wyciagania konstruktywnych wnioskéw z otrzymanej

informacji zwrotnej. (0-15 pkt)

WIEDZA POMYStLODAWCY O GRUPIE DOCELOWEJ (taczna ocena osoby wraz
z instytucja/organizacja/firma badz partnerstwa, lub tylko osoby indywidualnej): praktyczne

doswiadczenia oferenta zwigzane z grupa docelowa — zaréwno zawodowe jak i osobiste, znajomosc
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potrzeb i specyfiki grupy docelowej (istotne cechy, potrzeby i oczekiwania, bariery), dostrzeganie
i rozumienie potencjalnych korzysci dla uzytkownikéw. Wysitek podjety na etapie tworzenia
innowacji w pogtebienie rozumienia sytuacji osdb starszych i ich opiekundw (jesli pomystodawca

nie ma praktycznego doswiadczenia zwigazanego z grupa docelowa). (0-15 pkt)

Kryteria przedmiotowe

WAGA PROBLEMU, NA KTORY ODPOWIADA POMYSt: na ile istotny jest szczegStowy problem,
na ktéry odpowiada pomyst na innowacje, na ile rozwigzanie tego problemu wptynie na poprawe
jakosci zycia oséb starszych zaleznych oraz ich opiekundéw, na jak liczna grupe os6b

starszych/opiekunéw ma szanse wptyna¢ innowacja. (0-20 pkt)

INNOWACYJNOSC: potencjat do tworzenia nowych/zaskakujacych rozwiazan i taczenia zasobéw
istniejacych oraz tworzenia nowych uktadéw zasobéw i nowych zasobéw. (Uwaga:
innowacyjnosc¢ rozumiana w sensie powielania istniejacych dziatan w skali kraju jest oceniania

na | etapie oceny merytorycznej — patrz. str. 15). (0-15 pkt)

URUCHOMIENIE | WYKORZYSTANIE ZASOBOW SPOLECZNYCH: w jaki spos6b innowacja
uruchamia zaangazowanie mieszkancéw, partneréw dla dobra wspdlnego, w jaki sposéb innowacja

wzmacnia wiezi i integracje spotecznosci. (0-5 pkt)

REALNOSC: jakie zasoby, uwarunkowania, érodki i jakie partnerstwa sa niezbedne do wprowadzenia

innowacji w zycie. (0-10 pkt)

SKALOWALNOSC: na ile proponowane rozwiazanie ma szanse by¢ wdrozone na szersza skale —
na terenie Polski — w sposéb efektywny ekonomicznie, ocena mozliwosci dalszego finansowania
powstatych innowacji, ocena mozliwosci potencjalnych $ciezek wdrazania (w tym mozliwosci
kontraktowania wypracowanej ustugi przez sektor publiczny), potencjat do skalowania rozumiany
jako dziatanie na wiekszym obszarze geograficznym, przekazywanie wiedzy, afiliacja z innymi

instytucjami/organizacjami. (0-10 pkt)

6. Na podstawie ocen Komisji sporzadzona zostanie lista rankingowa listdw intencyjnych. Zgtoszenia

najwyzej ocenione (ok. 80) zostang zaproszonedo Il etapu rekrutacji — na rozmowy.
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Publikacja wynikéw oceny merytorycznej listow intencyjnych

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia oceny merytorycznej listow intencyjnych oraz nie pdzniej
niz w terminie okreslonym w Regulaminie Konkursu Towarzystwo ,e” opublikuje zestawienie listéw
zakwalifikowanych do Il etapu rekrutacji (rozmowy z pomystodawcami) oraz liste zgtoszen odrzuconych
na etapie oceny merytorycznej. Listy zawiera¢ beda; nadany numer, imie i nazwisko/nazwe
pomystodawcy, wynik punktowy oceny merytorycznej, informacje o tym, czy list jest przyjety
czy odrzucony. Komisja moze zdecydowac o stworzeniu listy rezerwowej na wypadek ewentualnych
rezygnacji ze strony zakwalifikowanych pomystodawcéw. Osoby/instytucje zakwalifikowane do Il etapu
otrzymaja indywidualne e-maile z informacjg o zadaniu domowym do opracowania przed rozmowga

z Komisja.
DRUGI ETAP KONKURSU - ROZMOWY Z POMYStODAWCAMI

Ocena merytoryczna pomystéw na innowacje dokonywana bedzie na podstawie przebiegu rozmowy
oraz wykonania zindywidualizowanego zadania domowego, ktére kazdy z pomystodawcoéw otrzyma
e-mailem przed rozmowa, Zadanie zostanie dobrane indywidualnie do kazdego pomystu

z uwzglednieniem pytan, refleksji, ktére pojawia sie na etapie oceny listu intencyjnego.

Podczas rozméw pomysty na innowacje poddawane beda ocenie wedle tych samych kryteriow
merytorycznych, ktére byty stosowane na | etapie. Uzyskana na etapie | ocena w kazdym z kryteriow
moze: pozostac bez zmian, zwiekszy¢ sie badZz zmniejszyc.

Kryteria podmiotowe

e MOTYWACJA | ZAANGAZOWANIE (0-10 pkt)

e ATUTY POMYStODAWCY (0-15 pkt)
* WIEDZA O GRUPIE DOCELOWEJ (0-15 pkt)

Kryteria przedmiotowe

» WAGA PROBLEMU, NA KTORY ODPOWIADA POMYSt (0-20 pkt)

* INNOWACYJNOSC (0-15 pkt)

 URUCHOMIENIE | WYKORZYSTANIE ZASOBOW SPOLECZNYCH (0-5 pkt)
+ REALNOSC (0-10 pkt)

+ SKALOWALNOSC (0-10 pkt)

Na podstawie ocen Komisji sporzadzona zostanie lista rankingowa pomystéw na innowacje. Zgtoszenia

najwyzej ocenione — 50 pomystéw - zostang zaproszone do Il etapu rekrutacji — warsztatéw.



Fundusze warzystw GENERATOR
fel: [ INNOWACJI : H

Europejskie INCiatyw SIEC] U.nlla Europejska

Wiedza Edukacja Rozwoj MOtwell) Europejski Fundusz Spoteczny

WSPARCIA

4. Publikacja wynikéw rozméw Komisji z pomystodawcami
W terminie 7 dni od dnia zakonczenia rozmdéw oraz nie poézniej niz w terminie okreslonym
w Regulaminie Konkursu Towarzystwo ,e” opublikuje zestawienie pomystéw na innowacje
zakwalifikowanych do Il etapu rekrutacji — warsztatéw Generator Pomystow oraz liste pomystéw
odrzuconych. Lista zawiera¢ bedzie: imie i nazwisko/nazwe pomystodawcy, punktowy wynik oceny,
informacje o przyjeciu do Il etapu rekrutacji badz odrzuceniu. Komisja moze zdecydowac o stworzeniu
listy rezerwowej na wypadek ewentualnych rezygnacji ze strony zakwalifikowanych pomystodawcéw.

Osoby/instytucje zakwalifikowane do Ill etapu otrzymajg indywidualne e-maile z informacjq o udziale

w warsztatach ,Generator Pomystéw”.

1l.  TRZECI ETAP KONKURSU - WARSZTATY

1. Po warsztatach pomystodawcy opracowuja i przesytaja Pogtebiony Opis Pomystu
wraz z szacunkowym budzetem (uwzgledniajacy zmiany w pomysle po warsztatach). Natomiast
badacze i trenerzy wypetnig podczas warsztatéw Karty Obserwacji na Warsztatach w zakresie

kompetencji pomystodawcéw przydatnych do tworzenia i testowania innowacji.

2. Ocena pomystéw na innowacje zostanie na tym etapie konkursu dokonana dwuetapowo:
* ocenaformalna Pogtebionego Opisu Pomystu wraz z szacunkowym budzetem
* ocena merytoryczna Pogtebionego Opisu Pomystu wraz z szacunkowym budzetem oraz ocena

kompetencji pomystodawcy (na podstawie Karty Obserwacji na Warsztatach).

3. Kryteria oceny formalnej pogtebionego opisu pomystu
Wszystkie Opisy Pomystow, ktére ztozono w wyznaczonym terminie na wskazany adres na formularzach
okreslonych w Regulaminie Konkursu zostang poddane ocenie formalnej. W sytuacji wystapienia
drobnych brakéw formalnych lub oczywistych omytek (np. brak pieczatki/podpisu lub strony w wydruku
papierowej wersji opisu) istnieje mozliwosc ich uzupetnienia. Pomystodawcy zostang poprzez e-mail
powiadomieni o ewentualnych brakach w zgtoszeniu i wezwani do uzupetnienia zgtoszenia w terminie
5 dni roboczych. Jezeli pomimo uptywu wyznaczonego terminu opis pomystu nie zostat uzupetniony
lub poprawiony albo zostat uzupetniony lub poprawiony w zakresie niezgodnym z wezwaniem,
zgtoszenie zostaje odrzucone bez mozliwosci odwotania. Uzupetnienie lub korekta zgtoszenia nie moze

prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji. Ostatecznie wszystkie kryteria formalne musza by¢ spetnione,

by Opis Pomystu zostat poddany ocenie merytoryczne,j.

Kryteria formalne oceny Pogtebionego Opisu Pomystu | Tak Nie | Nie Mozliwos¢

dotyczy uzupetn.
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Kryteria podmiotowe sa ponownie weryfikowane tylko w sytuacji zmiany pomystodawcy lub zmiany
jego danych, o czym aplikujacy jest zobowigzany powiadomi¢ Towarzystwo ,e” i dostarczy¢ wymagane

zataczniki’.

Czy miata miejsce zmiana pomystodawcy lub zmiana jego danych
(weryfikacja na podstawie oS$wiadczenia zawartego w

pogtebionym opisie pomystu)?

Jesli miata miejsce zmiana pomystodawcy lub zmiana jego
danych, to czy spetnione sa wymagane w konkursie kryteria
podmiotowe (weryfikacja na podstawie uzupetnionych przez

pomystodawce wymaganych w konkursie zatacznikdw)?

Kryteria przedmiotowe

Czy Opis Pomystu zostat przestany zaréwno w wersji TAK

elektronicznej, jak i papierowej?

Czy wersja papierowa Opisu Pomystu jest z godna z wersjq TAK

elektroniczna, zawiera te sama tres¢?

Czy Opis Pomystu zawiera odpowiedzi na wszystkie wymagane TAK
pytania?
Czy papierowy Opis Pomystu zostat opatrzony podpisem/ TAK

podpisami 0s6b uprawnionych?

Czy Opis Pomystu wypetniono w jezyku polskim? NIE

Czy wnioskowana kwota dofinansowania jest zgodna z NIE

Regulaminem Konkursu?

4. Publikacja wynikéw oceny formalnej Pogtebionych Opiséw Pomystéw
W terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia formalnej oceny listéw oraz nie pézniej niz w terminie
okreslonym w Regulaminie Konkursu Towarzystwo ,e” opublikuje na stronie internetowej projektu
zestawienie Opiséw Pomystéw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej i zestawienie Opisow
Pomystéw odrzuconych na etapie oceny formalnej. Lista, o ktérej mowa, zawierac bedzie: numer
pomystu, imie i nazwisko/nazwe pomystodawcy, wynik oceny formalnej, przyczyne odrzucenia.
Pomystodawcy, ktérzy zostang zakwalifikowani do kolejnego etapu, otrzymaja réwniez powiadomienie

e-mailowe.

3 Kryteria te zostaty sprawdzone na wczesniejszym etapie oceny. Na tym etapie sg weryfikowane, tylko gdy zmienit sie
pomystodawca. Zaktadamy, ze w efekcie pracy na warsztatach moze dojsé do zmiany partnera organizacji wspierajacej czy
zmian osobowych w zespole pomystodawcow.
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5. Kryteria oceny merytorycznej pogtebionego opisu pomystu
Ocena merytoryczna sktada siez dwoch etapdw. Na | etapie zostanie poddany ocenie aspekt
przedmiotowy zwigzany ze zgodnoscig pomystu na innowacje z celami konkursu, zostanie tez
dokonana ocena, czy pomyst na innowacje nie powiela standardowych rozwigzan lub dziatan
juz dofinansowanych w PO KL. Pogtebione Opisy Pomystéw, ktére na | etapie oceny otrzymajg ocene
negatywng 2 cztonkéw Komisji w minimum jednym z dwéch kryteridw, sa odrzucane i wykluczone
z dalszej oceny. Opisy Pomystéw, ktére przejda pozytywnie | etap oceny, zostang poddane dalszej

ocenie merytorycznej (etap Il).

6. | etap oceny — kryteria merytoryczne
« ZGODNOSC Z CELAMI KONKURSU - czy Opis Pomystu jest zgodny z celami konkursu
i dotyczy jednego z dwdch wyzwan okreslonych w Regulaminie Konkursu:
1. Sieci spoteczne - lokalne i sasiedzkie wsparcie dla oséb starszych zaleznych i ich rodzin
(opiekundw)

2. Opieka wytchnieniowa - wsparcie opiekunéw oséb starszych zaleznych —-ocena TAK/NIE

« CZY POMYSt JEST INNOWACYJNY W SKALI KRAJU, tzn. NIE POWIELA DZIAtAN
REALIZOWANYCH W PO KL, a takze standardowych form i rozwiazan z PO WER i RPO i innych

powszechnie stosowanych w Polsce? -ocena TAK/NIE

Zastosujemy ten sam system weryfikacji jak na etapie oceny listdw intencyjnych.

7. 1l etap oceny - kryteria merytoryczne
Ocena merytoryczna przeprowadzana jest na podstawie przygotowanego przez pomystodawcow
Pogtebionego Opisu Pomystu wraz z szacunkowym budzetem oraz na podstawie Karty Obserwacji
na Warsztatach wypetnionej przez treneréw/badaczy.

Kryteria podmiotowe

* MOTYWACJA | ZAANGAZOWANIE (0-15 pkt)
* ATUTY POMYStODAWCY (0-15 pkt)

* WIEDZA O GRUPIE DOCELOWEJ (0-10 pkt)

Kryteria przedmiotowe

» WAGA PROBLEMU, NA KTORY ODPOWIADA POMYSt (0-10 pkt)

* INNOWACYJNOSC (0-20 pkt)

 URUCHOMIENIE | WYKORZYSTANIE ZASOBOW SPOLECZNYCH (0-5 pkt)
+ REALNOSC (0-10 pkt)

+ SKALOWALNOSC (0-15 pkt)
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Dodatkowe kryterium na tym etapie

e PARTYCYPACJA - w jaki spos6b przyszli uzytkownicy zostang wtaczeni w proces testowania,
jak innowatorzy zadbajg o podmiotowe traktowanie zaleznych oséb starszych bioracych udziat
w testowaniu, w jaki sposéb odpowiedza na specyficzne potrzeby oséb starszych i ich opiekunéw,
w jakim stopniu uwzglednia w swoich dziataniach prawa oséb starszych zaleznych
(np. sformutowane w Karcie praw i obowigzkdéw osdb starszych wymagajacych dtugoterminowej

opieki). (0-10 pkt)

8. Na podstawie ocen Komisji sporzadzona zostanie lista rankingowa Opiséw Pomystéw. Pomysty

najwyzej ocenione — 36 pomystéw — zostang zaproszone do udziatu w inkubatorze.

. Publikacja listy pomystodawcéw zakwalifikowanych do inkubatora — wstepnej fazy
inkubacji

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia rozmdéw oraz nie poézniej niz w terminie okreslonym
w Regulaminie Konkursu Towarzystwo ,e” opublikuje liste zgtoszen zakwalifikowanych do IV etapu
konkursu — wstepnej fazy inkubacji oraz liste zgtoszen odrzuconych. Komisja moze zdecydowac
o stworzeniu listy rezerwowej na wypadek ewentualnych rezygnacji ze strony zakwalifikowanych
pomystodawcow. Lista zawierac bedzie: imie i nazwisko/nazwe pomystodawcy, punktowy wynik oceny,
informacje o przyjeciu do IV etapu konkursu badZ odrzuceniu. Osoby/instytucje zakwalifikowane

do IV etapu otrzymajg indywidualne e-maile z informacjg o udziale w inkubatorze.

CZWARTY ETAP - PROTOTYPOWANIE

1. Na tym etapie konkursu pomystodawcy pracuja nad dalszym rozwojem swoich innowacji (prototypdéw),

korzystajac ze zindywidualizowanego wsparcia (tutoréw, badaczy, ekspertéw) oraz biorg udziat
w Targach Prototypow. Wstepna faza inkubacji konczy sie opracowaniem przez pomystodawcow
Specyfikacji Innowacji wraz z wizualizacja prototypu innowacji. Tutorzy beda
wspiera¢ pomystodawcéw w przygotowaniu Specyfikacji, w tym takze w okresleniu celéw testowania
oraz rezultatow i wskaznikow zawartych w planie testowania. Natomiast badacze i trenerzy wypetnia,
podczas Targéw Prototypéw Karty Obserwacji na Targach w zakresie kompetencji

pomystodawcédw przydatnych do tworzenia i testowania innowacji.

“ Dokument powstat w ramach Europejskiej Strategii do Walki z Przemoca wobec Oséb Starszych (A European

Strategy to Combat Elder Abuse EUSTACEA).
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2. Ocena pomystéw na innowacje zostanie na tym etapie konkursu dokonana dwuetapowo:
* ocenaformalna Specyfikacji Innowacji,
* ocena merytoryczna Specyfikacji Innowacji oraz ocena kompetencji innowatora na podstawie
Karty Obserwacji na Targach, a takze ocena kompetencji, postepéw w pracy nad pomystem

na innowacje zawarta w Raporcie Tutora.

3. Kryteria oceny formalnej Specyfikacji Innowacji
Wszystkie Specyfikacje Innowacji, ktére ztozono w wyznaczonym terminie na wskazany adres
na formularzach okreslonych w Regulaminie Konkursu zostang poddane ocenie formalnej. W sytuacji
wystgpienia drobnych brakéw formalnych lub oczywistych omytek (np. brak pieczatki/podpisu
lub strony w wydruku papierowej wersji opisu) istnieje mozliwos¢ ich uzupetnienia. Pomystodawcy
zostang poprzez e-mail powiadomieni o ewentualnych brakach w zgtoszeniu i wezwani do uzupetnienia
zgtoszenia w terminie 5 dni roboczych. Jezeli pomimo uptywu wyznaczonego terminu specyfikacja
innowacji nie zostata uzupetniona lub poprawiona albo zostata uzupetniona lub poprawiona w zakresie
niezgodnym z wezwaniem, zgtoszenie zostaje odrzucone bez mozliwosci odwotania. Uzupetnienie

lub korekta zgtoszenia nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji. Ostatecznie wszystkie kryteria

formalne musza by¢ spetnione, by Specyfikacja Innowacji zostata poddana ocenie merytoryczne,j.

Kryteria formalnej oceny specyfikacji innowacji Tak | Nie Nie Mozliwos¢

dotyczy uzupetn.

Kryteria podmiotowe (sa ponownie weryfikowane tylko w sytuacji zmiany pomystodawcy lub zmiany jego

danych, o czym aplikujacy jest zobowiazany powiadomi¢ Towarzystwo ,e” i dostarczy¢ wymagany zatacznik®).

Czy miata miejsce zmiana pomystodawcy lub zmiana jego danych NIE
(weryfikacja na podstawie o$wiadczenia zawartego w Specyfikacji

Innowacji)?

Jesli miata miejsce zmiana pomystodawcy lub zmiana jego danych, TAK
to czy spetnione sq wymagane w konkursie kryteria podmiotowe
(weryfikacja na podstawie uzupetnionych przez pomystodawce

wymaganych w konkursie zatacznikdw)?

Kryteria przedmiotowe

5 Kryteria te zostaty sprawdzone na wczesniejszym etapie oceny. Na tym etapie sg weryfikowane, tylko gdy zmienit sie
pomystodawca. Zaktadamy, ze na tym etapie konkursu tylko w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach moze dojs¢ do zmiany

partnera organizacji wspierajacej czy zmian osobowych w zespole pomystodawcéw.
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Czy Specyfikacja Innowacji zostata przestana zaréwno w wersji TAK
elektronicznej, jak i papierowej?
Czy wersja papierowa Specyfikacji Innowacji jest zgodna z wersjq TAK
elektroniczng, zawieraja te sama tresc?
Czy Specyfikacja Innowacji zawiera odpowiedzi na wszystkie TAK
wymagane pytania?
Czy papierowa Specyfikacja Innowacji zostata opatrzona TAK
podpisem/podpisami 0séb uprawnionych?
Czy Specyfikacje Innowacji wypetniono w jezyku polskim? NIE
Czy wnioskowana kwota dofinansowania jest zgodna =z TAK
Regulaminem Konkursu?
Czy kosztorys zawiera wytacznie koszty kwalifikowalne? TAK

4. Publikacja wynikéw oceny formalnej Specyfikacji Innowacji

W terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia formalnej oceny listdw oraz nie pézniej niz w terminie
okreslonym w Regulaminie Konkursu Towarzystwo ,e” opublikuje na stronie internetowej projektu
zestawienie Specyfikacji Innowacji zakwalifikowanych do oceny merytorycznej i zestawienie zgtoszen
odrzuconych na etapie oceny formalnej. Lista, o ktérej mowa, zawiera¢ bedzie: numer zgtoszenia, imie
i nazwisko/nazwe pomystodawcy, wynik oceny formalnej, przyczyne odrzucenia. Wszyscy

pomystodawcy otrzymaja rowniez powiadomienie e-mailowe.

. Kryteria oceny merytorycznej Specyfikacji Innowacji

Zatozono, ze po wstepnej fazie inkubacji sposrod 36 pomystodawcéw najprawdopodobniej petng
poprawng formalnie Specyfikacje Innowacji ztozy 30 podmiotéw. W przypadku opracowania 31-36
Specyfikacji Innowacji o} decyzji odrzucenia najstabszych zadecyduje realnos¢

i skalowalnos$¢ ocenione przez Komisje Konkursu.

e REALNOSC - jakie zasoby, uwarunkowania, érodki i partnerstwa sa niezbedne do wprowadzenia

innowacji w zycie.

» SKALOWALNOSC/TRWALOSC - ocena mozliwosci dalszego finansowania powstatych innowacji,
ocena potencjalnych Sciezek wdrazania (w tym mozliwosci kontraktowania wypracowanej ustugi
przez sektor publiczny), potencjat do skalowania rozumiany jako dziatanie na wiekszym obszarze
geograficznym - na terenie Polski - przekazywanie wiedzy, afiliacja z innymi

instytucjami/organizacjami.
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. Do udziatu w pracach Komisji na tym etapie (w roli konsultantéw) zostang doproszeni eksperci dobrani
zgodnie ze specyfika wypracowanych innowacji. Cztonkowie Komisji przyznaja punkty w ww. kryteriach
0-15 pkt dla kazdego kryterium (tacznie 0-30 pkt). Projekty poprawne formalnie,
a niezakwalifikowane do otrzymania dotacji zostang uszeregowane przez Komisje oceny na liscie
rezerwowej. W wypadku wycofania sie z realizacji jednego sposrdd 30 Grantobiorcéw (badz w innych
przypadkach skutkujacych koniecznoscig rozwigzania umowy dotacji) projekty z listy rezerwowej

w indywidualnym trybie beda mogty otrzymac dotacje na testowanie innowacji.

. Publikacja listy innowacji, ktére uzyskaja dotacje na testowanie

W terminie 7 dni od dokonania oceny przez Komisje oraz nie p6zniej niz w terminie okreslonym
w Regulaminie Konkursu Towarzystwo ,e” opublikuje liste innowacji, ktére uzyskaja dotacje
na testowanie oraz liste rezerwowa. Lista zawierac bedzie: imie i nazwisko/nazwe pomystodawcy,
informacje o otrzymaniu/ nieotrzymaniu dotacji, kwote dofinansowania. Wszyscy pomystodawcy

otrzymajg e-maile z wynikami konkursu i decyzjg Komisji.

PIATY ETAP KONKURSU - TESTOWANIE INNOWACJI | WYBOR 3 INNOWACJI
DO DOPRACOWANIA | UPOWSZECHNIENIA

. Na tym etapie konkursu 30 innowatoréw podpisuje umowy dotacji i otrzymuje dotacje na testowanie
innowacji oraz dodatkowe wsparcie m.in.:. tutoréw, ekspertéow, badaczy, animatoréw, udziat
w 2-dniowym spotkaniu lessons learned (wymiana do$wiadczen). Testowane pomysty objete sq

zewnetrzng ewaluacja on-going.

. Komisja Konkursu wybierze 3 przetestowane innowacje do upowszechniania na podstawie:

* opracowanych przez badaczy Raportéw z Ewaluacji,
* opracowanych przez Grantobiorcow Opiséw Modelu Dziatania Rozwiazania wraz
z raportem koncowym z testowania oraz szacunkowym budzetem dopracowania innowacji

do wdrazania.

. Kryteria oceny merytorycznej na tym etapie
« ADEKWATNOSC WOBEC WYZWANIA (0-10 pkt)

e REALNOSC: jakie zasoby, uwarunkowania, érodki i partnerstwa sa niezbedne do wprowadzenia

innowacji w zycie. (0-10 pkt)



Fundusze Warzystwo GENERATOR . .
L i N INNOWACJI
Europejskie Inicjatyw SIEC] Unia Europejska
WOrczy Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj WSPARCIA

o RESPONSYWNOSC: sprawdzana na podstawie analizy behawioralnej — badanie reakcji
os6b/instytucji: intuicyjnos¢ rozwigzan, uzytecznos¢ z poziomu odbiorcéw, stopien pozytywnego
doswiadczenia, mozliwos¢ wptywania odbiorcéw na ustuge/produkt, podmiotowe traktowanie oséb

zaleznych, poszanowanie ich praw. (0-20 pkt)

« URUCHOMIENIE | WYKORZYSTANIE ZASOBOW SPOLECZNYCH: w jaki spos6b innowacja
uruchamia zaangazowanie mieszkancéw, partnerow dla dobra wspélnego, w jaki sposéb innowacja

wzmacnia wiezi i integracje spotecznosci. (0-5 pkt)

e WPLYW: Stworzenie klarownej koncepcji podstawowych kryteriow oceny efektéw danego
pomystu/innowacji w blizszej i dalszej perspektywie czasowej, stworzenie prostej ,teorii zmiany”,
ktéra ma generowac funkcjonowanie pomystu (dla poszczegélnych grup, ktérych dotyczy projekt,
oraz instytucji, ktére go wdroza, i spotecznosci), np. zmniejszenie narazenia na stany depresyjne
opiekunéw lub zwiekszenie jakosci diety seniorow, gestsza sie¢ spoteczna senioréw itd. Nie musi to
by¢ metodologia badawcza czy ewaluacyjna, a stworzona wspoélnie z ekspertami, trenerami

i badaczami realistyczna wizja konkretnych zmian generowanych przez innowacje/pomyst. (0-15

pkt)

o EFEKTYWNOSC: w jakim stopniu naktady sa proporcjonalne do produktéw, rezultatéw i wptywu, czy
wdrozenie innowacji bedzie sprzyja¢ ograniczeniu kosztéw juz swiadczonych ustug/kosztéw

zaniechan zwigzanych z nieodpowiadaniem na konkretne potrzeby. (0-15 pkt)

» SKALOWALNOSC/TRWALOSC: ocena mozliwosci dalszego finansowania powstatych innowacji,
ocena potencjalnych Sciezek wdrazania (w tym mozliwosci kontraktowania wypracowanej ustugi
przez sektor publiczny), potencjat do skalowania rozumiany jako dziatanie na wiekszym obszarze
geograficznym - na terenie Polski - przekazywanie wiedzy, afiliacjia z innymi

instytucjami/organizacjami. (0-25 pkt)

4. Publikacja innowacji wybranych do upowszechnienia
W terminie 2 dni od dnia zakonczenia oceny oraz nie pdzniej niz w terminie okreslonym w Regulaminie
Konkursu Towarzystwo ,e” opublikuje liste 3 innowacji wybranych do upowszechnienia i otrzymujacych
srodki na dopracowanie ostatniej wersji innowacji. Lista, o ktérej mowa, zawierac bedzie imie
i nazwisko/nazwe pomystodawcy, krétki opis innowacji, kwote dofinansowania. Wszyscy pomystodawcy

otrzymaja e-maile z wynikami i decyzja Komisji.



