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APLIKOBUS
INNOWACJA DLA OSOB ZALEZNYCH I ICH OPIEKUNOW

SCENARIUSZ SZKOLENIA
DLA WOLONTARIUSZY

Grupa docelowa: Wolontariusze, osoby od 14 roku zycia, ktore chcg zapoznac sie z tematyka senioralng i
chca bra¢ udziat w aktywizacji oséb starszych.

PLAN SZKOLENIA KROK PO KROKU

1/ AUTOPREZENTACJA

Autoprezentacja prowadzacych szkolenie (5 minut).

Szkolenie zaczyna sie od rundy autoprezentacji oséb prowadzacych szkolenie, ktére krétko prezentuja
swoje wyksztatcenie i dotychczasowe doswiadczenia w pracy szkoleniowej ze szczegdlnym naciskiem na
projekty senioralne.

Autoprezentacja uczestnikow szkolenia (5 minut).

Runda krétkich autoprezentacji pozostatych uczestnikéw szkolenia.

2/ MINI WYKLAD | (20 minut)

Wprowadzenie do tematu i zatozen projektu.

Prowadzacy szkolenie prezentuje APLIKOBUS, jako pilotazowy projekt zaktadajacy pomoc osobom
zaleznym i ich opiekunom.
Prezentacja zawiera:

informacje o proponowanym wsparciu dotyczagcym prawa do uczestniczenia w zyciu spotecznym
i kulturalnym, odpoczynku, rozwijania swoich zainteresowan przez senioréw i udziatu w réznorodnych
aktywnosciach

informacje o zatozeniach projektu, odnoszacych sie do przeprowadzenia w przysztosci pieciu
spotkan animacyjno-kulturalnych przy wspotpracy wolontariuszy, przedsiebiorcéw, opiekunéw oséb
zaleznych i senioréw.
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przedstawienie APLIKOBUSA, jako mobilnego systemu bezposredniego wsparcia dla oséb star-
szych zaleznych w ich mieszkaniu i najblizszym otoczeniu.

Wsparcie bedzie dotyczyto potrzeb kulturalnych, towarzyskich, udziatu w zyciu spotecznym.

Wokot APLIKOBUSA zostanie skupiony zespot oséb i instytucji oraz partneréw w postaci: wolontariuszy,
specjalistow, dawnych opiekunéw, przedsiebiorcéw, animatoréw, edukatoréw i artystow.

Finansowanie projektu (5 minut).

3 /WARSZTAT GRUPOWY ANIMACYJNO-ZAPOPOZNAWCZY (35 minut)

Wzajemne zadawanie pytan (10 minut).
Prowadzacy szkolenie prosi uczestnikow, aby wstali od stotu, rozeszli sie po pomieszczeniu, a nastepnie
dobrali w pary (najlepiej osoby, ktére sie nie znaja) i zadali sobie nawzajem nastepujace pytania:

Jak byta najdziwniejsza przygoda w Twoim zyciu?
Jakie miejsce na Swiecie chciatabys$/chciatbys odwiedzi¢?
Dokoncz zdanie: Kiedy bede seniorem to...

Istotne jest, aby Prowadzacy szkolenie takze wzieli udziat w tym warsztacie.

Wzajemna prezentacja (25 minut).

Uczestnicy szkolenia kolejno przedstawiajg odpowiedzi na powyzsze pytania, udzielone przez swoich
partneroéw z par.

4 / MINIWYKLAD Il (60 minut)

Wprowadzenie do tematyki oséb starszych zaleznych (30 minut)

Prowadzacy szkolenie przedstawia definicje osoby starszej zaleznej,Generatora Innowacji. Sieci Wspar-
cia’, jako osoby nie mogacej realizowac codziennych potrzeb samodzielnie, a tym samym wymagajacej
catkowitej lub czesciowej pomocy/opieki ze strony oséb trzecich w ré6znych czynnosciach zycia codzien-
nego.

Prowadzacy omawia przyczyny zaleznosci (wiek, stan zdrowia, niepetnosprawnos¢, choroby otepienne)
i przedstawia podziat spotecznosci senioralnej na 3 grupy:

1) ,mtodzi starzy” — osoby w wieku 65-74 lata;

2) ,starsi starzy” (75-85 lat);

3) ,starzy starzy” (powyzej 85. roku zycia).

Prowadzacy przedstawia badania Gtéwnego Urzedu Statystycznego dotyczace dynamiki starzenia sie

spoteczenstwa.
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Sytuacja i potrzeby opiekunéw oséb starszych (30 minut).

Prowadzacy przedstawia sytuacje i potrzeby opiekunéw oséb starszych.

W Polsce zyje okoto 2 miliony opiekunéw oséb starszych zaleznych. W przewazajacej mierze nieformalna
prace opiekuncza wykonuja kobiety w wieku 50-69 lat zajmujace sie rodzicem lub tesciem. Zazwyczaj
nie korzystajg one z trudno dostepnego, rozproszonego i niewystarczajagcego wsparcia publicznego,
czesto nie wspierajg ich tez pozostali cztonkowie rodziny.

5/ PROJEKCJA 2-3 FILMOW LUB SCENARIUSZY SPOTKAN TEMATYCZNYCH / DO WYBORU (25 minut)

,Dzierganie z sercem” (Fundacja NADAKTYWNI)

.Kurs upiekszania swiata” (Spotdzielnia Mieszkaniowa ,Czuby” w Lublinie)
+Wedrujacy Klub Czytajacych Dzieciom” (Stowarzyszenie PLAN B)
+~Whkretariusze” (Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdansku)
(zataczniki do modelu)

Scenariusz wizyty tematycznej 1,

Scenariusz wizyty tematycznej 2,

Scenariusz wizyty tematycznej 3,

Scenariusz wizyty tematycznej 4,

Scenariusz wizyty tematycznej 5,

Poradnik (Stowarzyszenie Otworz)

6 / PRZERWA OBIADOWA (30 minut)

7 / SZKOLENIE Z ZAKRESU PIERWSZEJ POMOCY (60 minut)

Trener przedstawia niezbedng wiedze i umiejetnosci potrzebne do ratowania zycia w sytuacjach zagro-
zenia. Prezentuje rowniez podstawy prawne udzielania pierwszej pomocy i zasady postepowania w
okreslonych przypadkach.

Szkoleniowiec pokazuje takze podstawowe zasady postepowania z osobami niedofzenymi podczas
podstawowych czynnosci codzienych, takich jak podnoszenie, ubieranie, karmienie.

Trener bierze udziat w dalszej czesci szkolenia i stuzy pomoca wolontariuszom przy projektowaniu i two-
rzeniu wydarzen dla oséb starszych zaleznych.

8 / MINI WYKLAD 111l (10 MINUT)

Prezentacja wybranych senioréw - raport z badan terenowych (10 minut).

Prowadzacy prezentuje piec fiszek, ktore zawierajq imieg, wiek, zainteresowania, sposéb spedzania czasu,
0g0Ing sytuacje mieszkaniowa senioréw wybranych do wspotpracy.
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9 / WARSZTAT W GRUPACH (120 minut)

Praca nad projektami w grupach (90 minut).

Uczestnicy dziela sie na grupy, ktére wybieraja po jednej z fiszek, przyporzadkowanych danemu senioro-
wi. W ten sposob powstanie piec grup roboczych pracujacych nad scenariuszami dziatan animacyjnych.
Formularz kazdego scenariusza powinien zawiera¢ nastepujace elementy:

1) nazwa projektu;

2) rodzaj zadania, pomyst;

3) wizja, cele;

4) metody pracy;

5) opis przygotowan do wydarzenia;
6) niezbedne materiaty;

7) zasoby, ilos¢ zaangazowanych oséb;
8) rola seniora w projekcie;

9) czas trwania wydarzenia;

10) opis przebiegu wydarzenia krok po kroku;
11) analiza SWOT;

12) kosztorys.

Prezentacja scenariuszy stworzonych przez grupy warsztatowe (30 minut).

Przedstawiciele kazdej z grup prezentuja przed prowadzacymi szkolenie i uczestnikami stworzone przez
siebie scenariusze projektéw skierowanych do senioréw. Prezentacje sa nagrywane na kamere wideo w
celu dokumentacji. Do prezentacji wykorzystana jest tablica, flipchart, itp.

10 / PODSUMOWANIE SZKOLENIA (5 minut)

Na zakonczenie szkolenia nastepuje runda ewaluacyjna.

Prowadzacy szkolenie i uczestnicy kolejno wypowiadajg sie na temat przeprowadzonego szkolenia
i swoich wrazen.

Prowadzacy szkolenie dziekuja za udziat i zapraszajg do uczestnictwa w planowanych dziataniach anima-
cyjnych zwigzanych z powstatymi podczas szkolenia projektami.
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OPIS CELOW | METOD PRACY

Cele szkolen dla wolontariuszy sg nastepujace:

zapoznanie sie z terminem ,senior zalezny”

nabycie i rozwoj umiejetnosci pomocy i wsparcia oséb zaleznych i ich opiekunow

poznanie i rozwéj mozliwosci uczestnictwa senioréw zaleznych w zyciu spotecznym i kulturalnym
zaprojektowanie dziatan z uczestnictwem senioréw zaleznych

integracja srodowiska skupionego na szeroko rozumianej pomocy senioralne;j.

Szkolenie jest prowadzone metodami warsztatowymi.
Wsréd nich zastosowano takie metody jak:

mini-wykfady

prezentacje trenerskie

dyskusja moderowana

prezentacje i autoprezentacje uczestnikow
praca z kamera i mikrofonem

burza mézgow

OPIS NIEZBEDNYCH MATERIALOW

Sprzet do prezentacji multimedialnej - laptop, rzutnik multimedialny, ekran, gtosniki;

Materiaty plastyczne i papiernicze — flipchart, arkusze papieru, markery, dtugopisy, notesy,

Meble biurowe - krzesta ustawione w kregu, stét;

Sprzet do rejestracji audio-wideo — kamera ze statywem i mikrofonem;

Formularze do wypetnienia przez uczestnikow szkolenia - formularze scenariuszy projektéw, formularze
zgody na udostepnienie wizerunku i nagrania audio-wideo

OPIS ZADAN INDYWIDUALNYCH | GRUPOWYCH

Autoprezentacja

Mini-wykfady

Refleksja ewaluacyjna

Zadania grupowe (warsztaty):

Przygotowanie i wzajemna prezentacja uczestnikdéw i prowadzacych w parach
Praca w grupach nad projektami (case-studies)

Prezentacja wypracowanych pomystow
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ZESTAW KONKRETNYCH PORAD, JAK WSPIERAC OSOBY ZALEZNE

1/ Aktywnos¢ kulturalna — organizacja imprez. Zaproponuj seniorowi wspoéttworzenie przedstawien
teatralnych, wernisazy, pogadanek lub innych wydarzenh o charakterze kulturalnym.

2 / Aktywizacja seniora. Zaproponuj seniorowi udziat w dziataniach wykorzystujacych jego wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenia. Moga to by¢ dziatania zwigzane z jego pasjami (np. gotowanie, pszczelar-

stwo, rekodzielnictwo)

3 / Edukacja - przekaz wiedzy. Zaproponuj seniorowi, aby przekazat swoje doswiadczenie innym, czesto
mtodym ludziom z okolicy.

4 / Integracja. Zorganizuj wspdlnie z seniorem piknik na osiedlu, potanncéwke lub wspdlne warsztaty
rekodzielnicze zapraszajac do udziatu okolicznych mieszkancow, sasiadow.

CZAS TRWANIA SZKOLENIA

6 godzin z przerwa na obiad
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www.senior.gov.pl

www.polsenior.iimcb.gov.pl

www.seniorzywakgji.pl

www.pomysly.e.org.pl

www.inkubatorwins.pl
http://polityka.zaczyn.org/model-wsparcia-spolecznego-osob-starszych-w-srodowisku-zamieszkania/
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